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O INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA
MUNICiPIO DE MAQUINE/RS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
EDITAL DE PUBLICACAO N° 04 - RESULTADOS ANTES DOS RECURSOS

Processo Seletivo Simplificado de vagas para prestar servicos nas unidades administradas pelo Instituto IAG, sob o regime juridico CLT, em cumprimento ao

Termo de Parceria firmado entre o Instituto e o Municipio de Maquiné/RS.

O INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.264.707/0001-54, qualificada
como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Ptblico (OSCIP) nos termos da Lei Federal n® 9.790, de 23 de marco de 1999 e Decreto Federal n° 3.100, de 30 de junho

de 1999, torna publico o resultado da prova objetiva e titulos, conforme abaixo:

DAS REGRAS EDITALICIAS PARA AVALIACAO:
6. DA SELECAO DOS PROFISSIONAIS

6.1. - A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenhar as exigéncias requeridas para a vaga e cujo perfil seja mais

adequado para desenvolvé-las, e constara das seguintes etapas:
! PRIMEIRA ETAPA = APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA.
! SEGUNDA ETAPA = ANALISE DO CURRICULO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS.

6.2. - PRIMEIRA ETAPA - Peso 10 pontos- Prova objetiva sobre a Politica Nacional da Saude, contendo 10 (dez) questdes de acordo com o conteudo e bibliografia

constante no Anexo IV.
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6.2.1 — Serdo classificados para a segunda etapa os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50% da nota da Prova Objetiva (igual ou superior a 05 Pontos).
6.2.2 — O candidato que ndo atingir as exigéncias do item 6.2.1, serd automaticamente eliminado da segunda etapa.
6.3 - SEGUNDA ETAPA — Peso 10 pontos - Analise de Curriculo Profissional e Comprovagdes.

6.3.1 — A comissdo de Avaliagdo ira proceder a analise dos Curriculos e documentos anexados no ato de inscri¢do, identificando o preenchimento dos requisitos basicos e

especificos solicitados no presente edital dos candidatos aprovados na PRIMEIRA ETAPA.

6.3.2 — O candidato que ndo anexar o curriculo e os documentos comprobatorios no ato de inscri¢do, ndo tera os pontos contabilizados conforme previsto no item 6.3.3, assim

como nao sera permitido a entrega posteriormente destes.
6.3.3 — A analise da pontuagdo se dara através da tabela constante no Anexo V.

6.3.4 — A analise dos Titulos e do tempo de experiéncia se dard com base nas informagdes contidas no Curriculo Profissional e nos documentos enviados pelo candidato no

momento de sua inscri¢do, conforme previsto nos itens 4.1, 4.2, 4.2.1 e 4.2.2, e de acordo ao seguinte:
@) Para avaliacio dos cursos, serdio considerados aqueles finalizados até o Gltimo dia da presente inscri¢do, considerado o prazo estipulado no item 4 deste Edital;
b) A pontuagio referente a Experiéncia ser4 atribuida conforme quadro do Anexo V a cada meses completos e comprovados de experiéncia na 4rea;
€) Nio serdo atribuidos pontos a curso ndo concluido, nem a disciplina ou médulo de curso diferente dos especificados no Anexo V;
d) Os pontos que excederem o valor maximo fixado serdo desconsiderados;

€) Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por institui¢do oficial, nos termos da legislagdo vigente;
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6.4 — Apés a Analise da SEGUNDA ETAPA, sera divulgada a listagem dos candidatos classificados, no dia 24 de fevereiro de 2018, a partir das 14h00, no site do Instituto
IAG, www.iagsaude.med.br.

6.5 — A classificagdo se dara pela seguinte formula de calculo:

R1 = Prova Objetiva: Total 10 Pontos
R2 = Pontuacio Curricular: Total 10 Pontos

RF (Resultado Final) = R1 + R2 = 10 pontos
2

6.6 - O desempate entre os candidatos que obtiverem a mesma nota na classificacdo final sera imediatamente procedido pela Comissdo de Avaliagdo, obedecendo aos

seguintes critérios:
a) Maior pontuagio no Item - Experiéncia na fungdo do Anexo V;

b) Permanecendo o empate o de maior pontuagdo na prova de redagio.

TUTORIAL EXPLICATIVO

1) Para computar pontuagdo na andlise de curriculos foram considerados somente as informagdes devidamente comprovadas com os documentos anexados na forma do
edital;

2) Curriculo anexado sem nenhuma documentagdo comprobatéria das informagdes ndo foram consideradas as informagdes para pontuagao;

3) Os documentos que comprovam os requisitos para assumir a vaga, e nio apresentados para pontuacio, nio desclassificam o candidato neste momento, apenas
ndo contaram como pontuagdo e deverdo ser entregues no momento do chamamento para contratacdo, em ndo sendo apresentado o candidato serd desclassificado,
chamando-se o proximo classificado e assim sucessivamente.


http://www.iagsaude.med.br/
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4) Nio serdo aceitos novos documentos no momento dos recursos a fim de comprovagio de pontuagdo.

5) Sé foram analisades os TITULOS dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50%
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da Prova Objetiva (i

DO RESULTADO
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA 2 NOTA FINAL
FTO01 - TECNICO EM
33905 ENFERMAGEM - ESF MORRO 8 2,5 10,5 5,25
ALTO - 40hs
FTO01 - TECNICO EM
34067 ENFERMAGEM - ESF MORRO 2 NA 2 1
ALTO - 40hs
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
33972 FT02 - TECNICO EM ENFERMAGEM — ESF BARRA DO OURO - 40hs 8 8 4
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA1 | NOTA FINAL
34062 FTO03 - TECNICO DE 8,25 15,25 7,62

ENFERMAGEM -
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POLICLINICA - 40hs | |

34049 FT03 - TECNICO DE ENFERMAGEM - POLICLINICA - 40hs 8 8,5 4,25
34010 FT03 - TECNICO DE ENFERMAGEM - POLICLINICA - 40hs 4 4 2

34095 FT03 - TECNICO DE ENFERMAGEM - POLICLINICA - 40hs 3 3 1,5

34047 FT03 - TECNICO DE ENFERMAGEM - POLICLINICA - 40hs 3 3 1,5

34069 FT03 - TECNICO DE ENFERMAGEM - POLICLINICA - 40hs 2 2 1

COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
33949 FT04 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ESF MORRO ALTO - 40hs 5 6 3

33955 FT04 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ESF MORRO ALTO - 40hs 4 4 2

COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
33924 FTO05 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ESF BARRA DO OURO - 40hs 8 8 4
34021 FTO05 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ESF BARRA DO OURO - 40hs 6 6 3

33781 FTO05 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ESF BARRA DO OURO - 40hs 2 2 1
34003 FT05 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ESF BARRA DO OURO - 40hs 0 0 0
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
33976 FT06 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - POLICLINICA - 40hs 8 10,5 5,25
34087 FT06 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - POLICLINICA - 40hs 6 9 45

34082 FT06 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - POLICLINICA - 40hs 8 8 4
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34056 FT06 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - POLICLINICA - 40hs 6 3
34042 FT06 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - POLICLINICA - 40hs 2 1
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
34066 FT09 - RECEPCIONISTA - POLICLINICA - 40hs 7 7 3,5
34102 FT09 - RECEPCIONISTA - POLICLINICA - 40hs 7 7 3,5
33965 FT09 - RECEPCIONISTA - POLICLINICA - 40hs 6 6 3

34043 FT09 - RECEPCIONISTA - POLICLINICA - 40hs 5 5,5 2,75
34065 FT09 - RECEPCIONISTA - POLICLINICA - 40hs 2 2 1

COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
34117 FT10 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AGENTE) -POLICLINICA - 40hs 9 11,5 5,75
33977 FT10 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AGENTE) -POLICLINICA - 40hs 9 10 5
34050 FT10 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AGENTE) -POLICLINICA - 40hs 7 7,5 3,75
34051 FT10 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AGENTE) -POLICLINICA - 40hs 7 7 3,5
34070 FT10 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AGENTE) -POLICLINICA - 40hs 6 6 3
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
33969 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 7 3,5
34061 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 5 2,5
34088 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 5 2,5
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33942 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 3 3 1,5
34098 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 2 2 1
34078 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 1 1 0,5
34004 FT11 - MOTORISTA - POLICLINICA - 40hs 0 0 0
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
34057 NSO1 - FISIOTERAPEUTA - NASF - 20hs 8 14 7
33783 NSOI1 - FISIOTERAPEUTA - NASF - 20hs 8 8 4
34077 NSO1 - FISIOTERAPEUTA - NASF - 20hs 7 7,5 3,75
34080 NSO1 - FISIOTERAPEUTA - NASF - 20hs 5 5 2,5
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA FINAL
34111 NS02 - ENFERMEIRO - NASF - 20hs 9 9 45
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA NOTA 1 NOTA 2 NOTA FINAL
NS03 - ENFERMEIRO —
34094 POLICLINICA - 40hs 7 7,5 14,5 7,25
NSO03 - ENFERMEIRO —
33996 POLICLINICA - 40hs ? 3.5 12,5 6,25
NS03 - ENFERMEIRO —
33945 POLICLINICA - 40hs 6 6 12 6
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NS03 - ENFERMEIRO —
34059 POLICLINICA - 40hs ? 3 12 6
NSO03 - ENFERMEIRO —
34109 POLICLINICA - 40hs ? 2 1 33
NS03 - ENFERMEIRO —
34103 POLICLINICA - 40hs > 6 1 35
NS03 - ENFERMEIRO —
33786 POLICLINICA - 40hs 8 ! ? 4,5
NSO03 - ENFERMEIRO —
33787 POLICLINICA - 40hs 7 ! 8 4
NS03 - ENFERMEIRO —
34073 POLICLINICA - 40hs > 2 7 3.5
NS03 - ENFERMEIRO —
34053 POLICLINICA - 40hs 3 0 3 2,5
NOTA NOTA
COD. INSCR. VAGA PRETENDIDA ) FINAL
34089 NS04 - ENFERMEIRO(A) COORDENADOR(A) DE EQUIPE TECNICA — COORDENACAO DA 8 17 8.5
ATENCAO BASICA - 20hs ’
33974 NS04 - ENFERMEIRO(A) COORDENADOR(A) DE EQUIPE TECNICA - COORDENAGCAO DA g g 4
ATENCAO BASICA - 20hs
34097 NS04 - ENFERMEIRO(A) COORDENADOR(A) DE EQUIPE TECNICA - COORDENACAO 0 0 0
DA ATENCAO BASICA - 20hs
LEGENDA;

NA —NAO AVALIADO — CANDIDATOS REPROVADOS NA PROVA OBJETIVA
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Maquiné/RS, 24 de fevereiro de 2019.

INSTITUTO DE APOIO A GESTAO PUBLICA
ANTONIO CESAR MONTEIRO FABRETTI
PRESIDENTE



